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Edital 223/2026 — Processo Seletivo Externo para vaga Temporaria
Cargo: Enfermeiro para Estratégia Satide da Familia para APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informagdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdao Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacao sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerao em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas, serao
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacao, Vale refei¢ao.

Carga hordria: 200h mensais.

Os dados referentes a saldrio e demais condi¢Ges serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo do
processo seletivo.

Principais atribui¢Ges

Seguir as normas estabelecidas no Cédigo de Etica Profissional e dispositivos legais do Conselho Regional de
Enfermagem (COREN);

Cumprir com o contrato de trabalho, respeitando as politicas, diretrizes e protocolos institucionais;

Zelar pela sua imagem profissional projetada respeitando a identidade, missao, visdo e valores institucionais,
bem como manter atitude segura e habitos saudaveis zelando pelo equilibrio e bem-estar;

Participar do processo de territorializacdo;

Supervisionar e avaliar o desempenho da equipe de Enfermagem e Agentes Comunitarios de Saude e realizar
escalas de servico garantindo o cumprimento da legislacdo e das clausulas contratuais;

Planejar e executar visitas domiciliares;

Participar da elaboragdo, execugao e avaliagao do plano de a¢do do diagndstico epidemiolégico e social do
territério realizado em conjunto com a unidade e comunidade;

Planejar, organizar, coordenar, acompanhar, executar e avaliar as a¢des de assisténcia de enfermagem nos
diferentes ciclos de vida; através de consultas, grupos, visitas e procedimentos e outras a¢des pertinentes;
Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes
de acordo com os protocolos estabelecidos pelo COREN;

Participar e desenvolver novas e demais a¢des propostas pela politica e documentos norteadores;

Garantir a presenca da equipe nos treinamentos e capacitagdes;

Colaborar na viabilizagdo da proposta de processo educativo das Escolas responsaveis pelos alunos e pela
sua formacao, apds formalizacdo, organizacdo e validacdo pela Educacdo Permanente da APS;

Acompanhar o cadastramento e a atualiza¢cdo dos dados das familias da area de abrangéncia;

Executar o planejamento e controle dos campos de vigilancia em saude considerando o territério, ciclo de
vida, e as doencas cronico degenerativa e infecto contagiosa;

Participar da elaboracao, aplicacdao e monitoramento dos indicadores do servico;

Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativas
e regimentos institucionais.

Rua Harry Dannemberg, 276 - Iltaquera | Sdo Paulo - SP | +55 11 2344-4600

www.santamarcelina.org



.'*‘ SANTA MARCELINA
LL!_ Atencdo Primaria a Saude
Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo
e Formacado Superior em Enfermagem em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;
e Certificado de conclusdo de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo ou Residéncia, com carga hordria igual
ou superior a 360h — requisito do INEP/MEC) em: Saude Publica, Saude Coletiva ou Saude da Familia;
e Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — COREN/SP, ativo, sem restricdes;
e Experiéncia minima de 06 meses na funcdo de Enfermeiro na Atencdo Primdria a Saude;
e Nao ter participado de processos seletivos nos ultimos 06 meses.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias
e Andlise do Curriculo
e Prova Online
e Entrevista em Grupo

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 26/08/2026.

Inscrigdo: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 26/08/2026 a 31/08/2026, no ultimo dia até as 07h00.
Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 28/09/2026, até as 17h00.

A divulgacdo ocorrera no site institucional, contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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