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Edital 198/2026 — Processo Seletivo Externo para Vagas Temporarias
Cargo: Nutricionista para Unidade Basica de Satide (UBS) - APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo
e Valorizacdo Profissional.
e Captacdo de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informagdes sobre o Processo Seletivo

e Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

e Osvinculos anteriores com a Instituicao Santa Marcelina deverdo ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histérico profissional do ex-colaborador.

e Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

e Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

e Os candidatos serdao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

e Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga
e Beneficios: Vale Transporte, Vale Alimentacdo e Vale Refeicdo;
e Carga hordria: 200h mensais.
o Os dados referentes a saldrio e demais condigdes serdao comunicados aos candidatos convocados ao longo
do processo seletivo.

Principais atribui¢Ges

e Zelar pela sua imagem profissional projetada respeitando a identidade, missdo, visdo e valores institucionais,
bem como manter atitude segura e habitos saudaveis zelando pelo equilibrio e bem-estar;

e Cumprir com o contrato de trabalho, respeitando as politicas, diretrizes e protocolos institucionais;

e Realizar tratativas dos processos de trabalho com a lideranga da darea para discussdao das decisdes e
alinhamento das agdes;

e Conhecer e estimular o consumo dos alimentos sauddveis disponivel localmente;

e Elaborar rotinas de ateng¢do nutricional e atendimento para doencas relacionadas a Alimentagao e Nutrigao,
de acordo com protocolos de atengdo basica, organizando a referéncia e a contra referéncia do
atendimento;

e Viabilizar Grupos Educativos de acordo com as necessidades da popula¢do em foco;

e Realizar acbes de saude na unidade de salde ou nas unidades escolares ou centro de orientagao;

e Encaminhar para outros niveis de aten¢do quando necessario;

e Realizar acGes de promogao a saude e prevencdo de agravos;

e Preencher relatdrio e registros necessarios;

e Executar agles de assisténcia integral nas fases do ciclo da vida: mulheres, adultos e idosos e Saude do
Trabalhador;

e Participar e desenvolver novas e demais acGes propostas pela politica e documentos norteadores;

e Participar nos processos educativos que ocorrem nas Unidades de Saude da APS, sejam em nivel técnico,
superior, ou de Pés-graduacdo, organizando-se para o acolhimento dos alunos, apresentacdo dos processos
de trabalho e das equipes;

e Preparar as equipes para incorporarem a atitude educativa e para a convivéncia que gere aprendizado;

e Colaborar na viabilizacdo da proposta de processo educativo das Escolas responsaveis pelos alunos e pela
sua formacao, apds formalizacdo, organizac¢do e validacdo pela Educagdo Permanente da APS;

e Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativas
e regimentos institucionais.
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Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo

e Diploma de Ensino superior em Nutricdo em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

e Certificado de conclusdo de Pés-Graduacao em: Saude Publica, Saude Coletiva, Saude da Familia ou areas
afins;

e Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — CRN/SP, ativo, sem restricdes — ndo sendo aceitos
protocolos, requisicdes ou solicitagdes de registro.

e Experiéncia minima de 06 meses na assisténcia da atenc¢do primaria a saude (registro em CTPS ou de
documento da rescisdo em que conste cargo e datas) — apenas para candidatos externos;

e N3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias
e Andlise de Curriculo e Inscri¢do;
e Prova Online;
e Entrevista em grupo.

Observacao: Na etapa presencial, o candidato deverd comparecer com documento de identificacdo.

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 03/08/2026.

Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 03/08/2026 a 07/08/2026, no ultimo dia até as 12h00.
Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 03/09/2026, até as 17h00.

A divulgacdo ocorrera no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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