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Edital 177/2026 - Processo Seletivo Externo para Vaga Temporaria
Cargo: Psicologo para APS Santa Marcelina Saude

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informag6es sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverdo ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo seraavaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecerde apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivénciainstitucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competénciaalinhado avagadisponivel.

Os candidatos aprovados permanecerao em Cadastro Reservapor 12 (doze) meses contados a partir da data
de publica¢do doresultado. Terdo duas oportunidadesde andlise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Carga horéria: 200h mensais.

Beneficios: Vale Transporte, Vale Alimentagdo e Vale Refeicdo;

Os dados referentes asaldrio e demais condi¢es serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo do
processo seletivo.

Principais atribuigcoes

Seguiras normas estabelecidas no Codigo de Etica Profissional pelo Conselho de Classe;

Cumprircom o contrato de trabalho, respeitando as politicas, diretrizes e protocolos institucionais;

Realizar tratativas dos processos de trabalho com a lideranca da drea para discussdao das decisdes e
alinhamento das a¢des;

Participar da elaboragdo projetos terapéuticos adequados as necessidades da populagdo assistida;

Viabilizar grupos educativos, grupos terapéuticos ou outras modalidades grupais de acordo com as
necessidades da populagdo assistida; realizar avaliagbes e atendimentos psicolégicos nas modalidades
individual e grupal; trabalhar agenda compartilhada com o restante da equipe multiprofissional;
Encaminharou contra referenciar os casos para outros niveis de aten¢do quando nece ssario;

Participar e desenvolver novas e demais a¢des propostas pela politica institucional, da SMS e documentos
norteadores;

Realizaracdes de saude na visdo biopsicossocial na unidade de salde e nos equipamentos do territério;
Realizarapoio matricial;

Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: criangas, adolescentes, adultos e
idosos;

Empoderare estimularas equipes e apopulagdo para o autocuidado e acdes de promog¢do e prevengao;
Realizarag¢des de saude no domicilio (visita e atendimento domiciliar) em casos prioritarios;

Participar de reuniées multiprofissionais para discussao de casos;

Participare fortalecer as atividades das Redes de Atencdo a Saude;

Zelar pelo patrimoénio, estrutura, equipamentos, materiais e ambientede trabalho;

Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativas
e regimentos institucionais.

Requisitos exigidos para participa¢ao neste Processo Seletivo

Diplomade Graduacdo em Psicologiaem Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;
Certificado de Pés-graduacao Lato Sensu concluida (Especializagdo, Residéncia, com carga hordriaigual ou
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superiora360h —requisitodo INEP/MEC) em: Saude Publica, Saude Coletiva, Saide da Familia, Estratégiae
Saude da Familiaou Saude Mental;

e Inscri¢cdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — CRP/SP, ativo, sem restricbes — ndo sendo aceitos
protocolos, requisi¢cdes ou solicitagdes de registro;

e Experiénciaminimade 06 meses naAtencdo Primariaa Saude, Hospitalar ou Clinica.

e Nao terparticipado de processos seletivos nos tltimos 6 meses.

Etapas do Processo de Avaliagao: todas eliminatorias e classificatdrias
e Andlise do Curriculo;
e Provaonline;
e Entrevistaemgrupo.

Observacdo: Naetapa presencial, o candidato devera comparecer com documento de identificacdo.

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 16/07/2026
Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 16/07/2026 a 21/07/2026, no ultimodiaaté as 12h00.

Divulgac¢do do Resultado Final desse processo seletivo: 17/08/2026, até as 17h00.
A divulgacdo ocorreranossite institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.
Site institucional: www.aps.santamarcelina.org
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