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4 SANTA MARCELINA

V— Atencdo Primaria a Saude

Edital 153/2026 — Processo Seletivo Externo - APS Santa Marcelina
Cargo: Fisioterapeuta para Unidade de Pronto Atendimento (UPA) — Vagas Temporarias.

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais que atendam aos requisitos e ao perfil de competéncia exigido para o cargo.

Informacgodes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdao em Cadastro Reserva por 12 meses contados a partir da data de
publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serao
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Beneficios: Vale Transporte e Vale Alimentacao

Carga hordria: 150h mensais.

Os dados referentes a salario e demais condicdes serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo do
processo seletivo.

Principais atribui¢Ges

Realizar tratativas dos processos de trabalho com a lideranca da drea para discussdo das decisdes e
alinhamento das acodes;

Seguir as orientagoes sobre processos de trabalho informados pelo Gestor;

Analisar, estabelecer a conduta, prescrever, realizar, registrar e reavaliar os pacientes e as condutas
prescritas;

Aprimorar os processos de trabalho assistenciais e gerenciais integrando-se a equipe multiprofissional;
Inserir informacgdes no sistema;

Monitorar os indicadores de eficacia, eficiéncia e efetividade dos seus processos de trabalho;

Manter a comunicagdo técnica objetiva, clara e afavel com pacientes, familiares, equipe multiprofissional
e demais colaboradores, mediando conflitos e promovendo convivéncia respeitosa e livre de dano e
assédio moral e sexual ou de desrespeito a diversidade;

Manter-se atualizado em sua area de atuagdo e participar das capacitagdes promovidas pela Instituicdo;
Analisar as varidveis que intervém no alcance das metas da Fisioterapia, propondo melhorias e
monitorando resultados;

Manter atitude segura e habitos sauddveis zelando pelo equilibrio e pela qualidade de vida no trabalho;
Zelar pelo patrimonio, estrutura, equipamentos, materiais e ambiente de trabalho;

Avaliar anualmente o seu desempenho em instrumento formal institucional junto com o seu superior
imediato;

Realizar os exames periddicos na Medicina do Trabalho, apresentando a carteira de vacinacdo e cumprir
com a normativa da Medicina do Trabalho vigente;

Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais,
normativas e regimentos institucionais

Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo

Diploma do Ensino Superior em Fisioterapia em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;
Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — CREFITO / SP ativo e sem restri¢des;
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e Certificado de conclusdo de Pds-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo ou Residéncia, com carga horaria igual
ou superior a 360h — requisito do INEP/MEC) em: Fisioterapia Respiratéria/UTI ou Reabilitagcdo
Cardiorrespiratdria;

e Experiéncia minima de 06 meses na func¢do na assisténcia;
e N3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Etapas do processo de avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias
e Andlise do curriculo;
e Entrevista em Grupo com Selecdo de Pessoas.

Observacao: Em todas as etapas presenciais, o candidato deverd comparecer com documento de identificacao.

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 25/06/2026.

Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 25/06/2026 a 29/06/2026 no ultimo dia até as 12h00.
Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 24/07/2026, até as 16h00.

A divulgagdo ocorrera no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.

Rua Harry Dannemberg, 276 - Itaquera | S50 Paulo - SP | +55 11 2344-4600

www.santamarcelina.org


https://santamarcelinasaude.pandape.infojobs.com.br/Detail?id=3443142
http://www.aps.santamarcelina.org/

