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- Atengdo Primaria a Saude

Edital 270/2025 - Processo Seletivo Externo
Cargo: Agente de Promog¢ao Ambiental para APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informagdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histérico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdao duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo, Vale refeicdo.

Carga hordria: 200h mensais.

Os dados referentes a salario e demais condicdes serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo do
processo seletivo.

Principais atribuigGes

Cumprir com o contrato de trabalho, respeitando as politicas, diretrizes e protocolos institucionais;
Realizar tratativas dos processos de trabalho com a lideranca da drea para discussdo das decisdes e
alinhamento das agodes;
Apoiar e desenvolver a¢cdes do Programa Ambientes Verdes e Saudaveis (PAVS) no territério do servico de
saude e na comunidade juntamente aos Agentes Comunitdrios de Saude (ACS) e suas Equipes;
Participar nas atividades dos projetos da Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P), Plano de
Gerenciamento de Residuo do Servico de Saude (PGRSS), Programa Selo Socioambiental Santa Marcelina e
demais programas segundo as orienta¢Ges do Gestor Local de Meio Ambiente;
Auxiliar na elaboragdo e organizagado de dados, planilhas e relatérios do PAVS com apoio das equipes do servigo
saude;
Atender as solicitagcdes do Gestor Local de Meio Ambiente, juntamente com as equipes envolvidas no projeto
PAVS do servico de saude, com a devida ciéncia da geréncia do servico de saude;
Receber demandas ambientais do territorio e encaminhar ao Gestor Local de Meio Ambiente;
Realizar a¢bes de orientagdao aos colaboradores e comunidade, juntamente com o Gestor Local de Meio
Ambiente;
Atuar junto ao Gestor Local de Meio Ambiente de forma integrada com diversos segmentos das comunidades
(associacbes de bairro, grupos ambientalistas etc.), na perspectiva de estabelecer canais de didlogo e
participacdo efetiva com as questdes de saude ambiental;
Realizar a¢Bes educativas ou grupos junto a equipe e comunidade, incluindo as questSes ambientais
pertinentes;
Acompanhar os grupos que desenvolvem atividades na horta do servico, realizar a manutengdo desse espago
seguindo cronograma com os outros técnicos envolvidos;
Passar informacgdes e orientacdes ambientais para a comunidade nos grupos e no servico;
Comunicar ao Gerente da UBS e ao Gestor Local de Meio Ambiente as situa¢des internas que gerem riscos de
impacto ambiental.
Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais,
normativas e regimentos institucionais
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Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo
e Certificado do Ensino Fundamental;
e Desejavel experiéncia em trabalhos comunitarios, trabalhos manuais, artesanato, meio ambiente e/ou
educacdo ambiental;
e Desejavel conhecimento em Informatica;
e Ndo ter participado de processo seletivo nos ultimos 06 meses.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias
e Andlise do Curriculo.
e Entrevista em Grupo com a equipe de Atracdo e Selecdo e Gestor da Area.

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 16/12/2025

Inscrigdo: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 16/12/2025 a 19/12/2025, no ultimo dia até as 12h00.
Havera convocacao por e-mail e telefone.

Divulgagdo do Resultado Final desse processo seletivo: 16/01/2026, até as 16h00.

A divulgagdo ocorrera no site institucional, contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.

Rua Harry Dannemberg, 276 - Itaquera | S50 Paulo - SP | +55 11 2344-4600

www.santamarcelina.org


https://santamarcelinasaude.pandape.infojobs.com.br/Detail/2852478
http://www.aps.santamarcelina.org/

