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Edital 237/2025 - Processo Seletivo Externo para Formagdo de Cadastro Reserva
Cargo: Auxiliar de Enfermagem - para APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacdo de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informag6es sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiénciasdao bem-vindas nesse processo seletivo.

Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivénciainstitucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serdo convocados de acordo com o seu perfil de competénciaalinhado avagadisponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdao em Cadastro Reserva por 12 meses contados a partir da data de
publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Beneficios: Vale Transporte, Vale Alimentagdo e Vale Refei¢do (para colaboradores com jornada diaria
superiorab6 horas);

Carga Horaria: 150h, 180h e 200h;

Os dados referentes asaldrio e demais condi¢des serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo
do processo seletivo.

Principais atribui¢des

Zelarpelasuaimagem profissional projetadarespeitando aidentidade, missdo, visdo e valores institucionais,
bem como manteratitude segura e habitos saudaveis zelando pelo equilibrio e bem-estar;

Organizar e acompanhar os usudrios em atividades externas e eventos socioculturais desenvolvidos pela
unidade;

Integrara equipe multiprofissional e atuar conforme demandas institucionais e epidemioldgicas;

Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da clinica
odontolégica;

Executar a¢des de vigilancia, acolhimento humanizado e escuta qualificada, promovendo vinculo com o
usuario;

Desenvolver procedimentos técnicos conforme prescricdo e protocolos institucionais/SMS-SP;

Realizar procedimentos regulamentados nos diversos setores conforme escala de enfermagem;

Executar limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo, preparo, armazenamento e conservacdo de artigos e
equipamentos;

Preencherimpressos e sistemas conforme modelo de atencao;

Zelar pelo patrimonio, estrutura, equipamentos, materiais e ambientede trabalho;
Atenderas demais demandasdo processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativase

regimentos institucionais.

Requisitos exigidos para participa¢do neste Processo Seletivo

Certificado do Curso de Auxiliar de Enfermagem;

Inscricdo no érgdo de classe da categoria profissional —COREN/SP, ativo, sem restricdes — ndo sendo aceitos
protocolos, requisicdes ou solicitacdes de registro;

Experiénciaminimade 6 meses nafungdo ou areas afins.

N3o ter participado de processos seletivos nos Ultimos 6 meses.
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Etapas do processo de avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatdrias
* Andlise docurriculo;
* ProvaTeorica;
* Entrevistaem Grupo.

Observagdo: Em todas as etapas, o candidato deverd apresentardocumento de identificagdo com suafoto.

Cronograma

Divulgagdo do Edital: 10/11/2025.

Inscri¢do: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodode 10/11/2025 a 12/11/2025, no ultimo dia até as 08h00.
Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgagdo do Resultado Final desse processo seletivo: 12/12/2025, até as 16h00.

A divulgacdo ocorrerd nosite institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.

Rua Santa Marcelina, 177 - Itaquera | Sdo Paulo - SP|+55 11 2070-6000

www.santamarcelina.org


https://santamarcelinasaude.pandape.infojobs.com.br/Detail?id=2746053
http://www.aps.santamarcelina.org/

