SANTA MARCELINA

- Atengao Primaria a Saude

Edital 87/2025 — Processo Seletivo Externo
Cargo: Oficineiro para atua¢ao no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) — APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacdo de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas,
serdo excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: R$4.175,50 (Apds o periodo de experiéncia havera ajuste de 7%);
Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo e Vale refeicdo;

Carga hordéria: 200h mensais.

Principais atribui¢Ges

Cumprir com o contrato de trabalho, respeitando as politicas, diretrizes e protocolos institucionais;

Zelar pela sua imagem profissional projetada respeitando a identidade, missao, visdo e valores institucionais,
bem como manter atitude segura e habitos saudaveis zelando pelo equilibrio e bem-estar;

Realizar tratativas dos processos de trabalho com a lideranca da area para discussdo das decisdes e
alinhamento das a¢odes;

Estabelecer ou adaptar as condicdes materiais e ambientais de modo a deixa-las adequadas para o
atendimento das necessidades dos usuarios;

Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservacdo, guarda e controle de toda a aparelhagem e
instrumental de uso na sua especialidade;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Registrar no prontuario avaliagGes, reavaliagGes e observagdes sobre o paciente, zelando pela provisdo,
assisténcia e manuteng¢do adequada;

Preparar e orientar ensinamentos sobre trabalhos de artesanato, tais como: tecelagem, pintura em
porcelana, pintura em tecidos, pintura em tela, tapecaria, corte e costura, bordados, croché, trico, couro,
feltro, ceramica, modelagem, plastificacdo, gesso, folhagens, pecas para decoracdo de interiores, colchoaria;
Treinar os grupos em qualquer atividade de interesse pratico e/ou terapéutico;

Mostrar-se elemento efetivo de mediagdao no processo de Assisténcia Integral a Saide Mental, acreditando
no potencial do usudrio para obter sucesso e realizando positivamente a construcdo de sua autoestima;
Planejar e executar as atividades a serem desenvolvidas nas oficinas pertinentes ao cargo;

Realizar atividades que promovam o desenvolvimento do potencial criativo e de vérias habilidades;
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e Zelar pelo patrimdnio, estrutura, equipamentos, materiais e ambiente de trabalho;

e Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativas
e regimentos institucionais.

Requisitos exigidos para participa¢ao neste Processo Seletivo
e Ensino Superior Completo ou Cursando (a partir do 42 semestre) Artes, Comunicacdo, Educacdo Fisica,
Musica, Musicoterapia, Pedagogia ou Psicopedagogia.
e Experiéncia minima de 6 meses em oficinas educativas, musicais e artisticas e/ou em programas e projetos
sociais, com comprobatodrio (registro em CTPS ou de documento da Rescisdo em que conste cargo e datas)
para candidatos externos.

e Nao ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Etapas do Processo Seletivo: todas eliminatérias e classificatérias
e Analise curricular;
e Entrevista em grupo.

Observacdo: Nas etapas presenciais, o candidato deverd comparecer com documento de identificacdo com foto.

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 15/05/2025.
Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 15/05/2025 a 19/05/2025 no ultimo dia até as 07h00.

Ressaltamos que a responsabilidade no envio de todos os documentos é do candidato sendo ele total responsavel
pela conferéncia e envio dentro do prazo, mediante ao ndo encaminhamento de um dos itens acima exigidos,
automaticamente tera a sua inscri¢do indeferida.

Divulgagdo do Resultado Final desse processo seletivo: 16/06/2025 até as 17h00.
A divulgacdo ocorrera no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.
Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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