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Edital 74/2025 - Processo Seletivo Externo para Vaga Temporaria
Cargo: Assistente de Sala — APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informagdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo;

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador;
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo;

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo;

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel;

Os candidatos aprovados permanecerdao em Cadastro Reserva por 12 meses contados a partir da data de
publicacdo do resultado. Terdao duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serao
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: RS 1.877,84 a RS 2.253,40;
Beneficios: Vale transporte e Vale alimentacao;
Carga hordria: 150h e 180h mensais.

Principais atribui¢Ges

Recepcionar e acolher o usudrio ao Apoio Diagndstico;

Conferir documentacao do usuario (encaminhamento médico, cartdo sus, prontuario);

Organizar fluxo de pessoas na sala de espera e corredores;

Entregar as orientacdes do preparo de exames de Apoio Diagndstico esclarecendo duvidas;

Conferir se houve preparo do usuario para o procedimento;

Orientar o paciente quanto ao posicionamento de acordo com o exame a ser realizado e permanecer no
ambiente enquanto o médico realiza o procedimento;

Entregar o resultado do exame realizado, conferindo dados do usudrio;

Digitar documentos, laudos de exames e registrar em planilha de produg¢do conforme orientagdo do
médico;

Organizar diariamente a sala de Apoio Diagndstico, abastecendo-a com impressos padrdes utilizados e
materiais necessarios;

Realizar a limpeza concorrente das superficies dos mobiliarios antes de cada procedimento;

Realizar a remarcagado dos agendamentos sempre que necessario;

Informar diariamente dados de produgdo do Apoio Diagndstico ao gerente/coordenador;

Organizar e arquivar a documentacdo de Apoio Diagndstico (prontuarios, referéncia e contra referéncia,
SADT);

Confirmar o agendamento de exames de Apoio Diagndstico;

Avaliar anualmente o seu desempenho em instrumento formal institucional junto com o seu superior
imediato.

Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo

Certificado de conclusdo do Ensino Médio;
Experiéncia minima de 06 meses na fungao;
N3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 06 meses.
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Etapas do processo de avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias.
e Anidlise do Curriculo;
e Entrevista em Grupo.

Observacao: Em todas as etapas, o candidato devera apresentar documento de identificagdo com sua foto.

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 25/04/2025.

Inscricdo: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 25/04/25 a 29/04/2025, no ultimo dia até as 12h00.
Havera convocacao por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 30/05/2025, até as 17h00.

A divulgacdo ocorrera no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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