
  

 

Edital 38/2025 Processo Seletivo Externo para vaga temporária 
Cargo: Agente de Promoção Ambiental para APS Santa Marcelina 

 
 

Objetivo do Processo Seletivo 

 Captação de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competências do cargo. 
 

Informações sobre o Processo Seletivo   

 Pessoas com deficiência são bem-vindas nesse processo seletivo. 

 Os vínculos anteriores com a Instituição Santa Marcelina deverão ser informados pelo candidato durante o 
processo seletivo. A participação será avaliada com base no histórico profissional do ex-colaborador. 

 Somente serão admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo. 

 Durante e após o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os 
valores, preceitos éticos e de convivência institucionais e com as exigências para o cargo. 

 Os candidatos serão convocados de acordo com o seu perfil de competência alinhado à vaga disponível. 

 Os candidatos aprovados permanecerão em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data 
de publicação do resultado. Terão duas oportunidades de análise de vaga e havendo recusa em ambas, serão 
excluídos do Cadastro Reserva. 

 
Dados da vaga 

 Remuneração: R$ 2.824,00. 

 Benefícios: Vale transporte, Vale alimentação e Vale Refeição; 

 Carga Horária: 200hs. 
 

Principais atribuições 

 Apoiar e desenvolver ações do Programa Ambientes Verdes e Saudáveis (PAVS) no território do serviço 
de saúde e na comunidade juntamente aos Agentes Comunitários de Saúde (ACS) e suas Equipes. 

 Participar nas atividades dos projetos da Agenda Ambiental da Administração Pública (A3P), Plano de  

 Gerenciamento de Resíduo do Serviço de Saúde (PGRSS), Programa Selo Socioambiental Santa Marcelina 
e demais programas segundo as orientações do Gestor Local de Meio Ambiente. 

 Auxiliar na elaboração e organização de dados, planilhas e relatórios do PAVS com apoio das equipes do 
serviço saúde. 

 Atender as solicitações do Gestor Local de Meio Ambiente, juntamente com as equipes envolvidas no 
projeto PAVS do serviço de saúde, com a devida ciência da gerência do serviço de saúde. 

 Receber demandas ambientais do território e encaminhar ao Gestor Local de Meio Ambiente. 

 Realizar ações de orientação aos colaboradores e comunidade, juntamente com o Gestor Local de Meio 
Ambiente. 

 Atuar junto ao Gestor Local de Meio Ambiente de forma integrada com diversos segmentos das 
comunidades (associações de bairro, grupos ambientalistas etc.), na perspectiva de estabelecer canais 
de diálogo e participação efetiva com as questões de saúde ambiental. 

 Realizar ações educativas ou grupos junto à equipe e comunidade, incluindo as questões ambientais 
pertinentes. 

 Acompanhar os grupos que desenvolvem atividades na horta do serviço, realizar a manutenção desse 
espaço seguindo cronograma com os outros técnicos envolvidos. 

 Passar informações e orientações ambientais para a comunidade nos grupos e no serviço. 

 Comunicar ao Gerente da UBS e ao Gestor Local de Meio Ambiente as situações internas que gerem 
riscos de impacto ambiental. 
 
 
 
 
 



  

 

Etapas do Processo de Avaliação: todas eliminatórias e classificatórias 

 Análise do Currículo. 

 Prova Teórica. 

 Entrevista em Grupo com a equipe de Atração e Seleção e Gestor da Área. 
Observação: em todas as etapas, o candidato deverá comparecer com documento de identificação. 
 
Cronograma 
Divulgação do Edital: 25/02/2025.  
Inscrição: Cadastrar o currículo clicando AQUI no período de 25/02/2025 a 28/02/2025, no último dia até às 12h00. 
Haverá convocação por e-mail e telefone. 
 
Divulgação do Resultado Final desse processo seletivo: 28/03/2025, até às 17h00. 
A divulgação ocorrerá nos sites institucionais contendo o nome completo dos candidatos aprovados. 
Sites institucionais: www.aps.santamarcelina.org 
 
 
 

 
 
Requisitos exigidos para participação neste Processo Seletivo 

 Certificado do Ensino Fundamental.  

 Desejável experiência em trabalhos comunitários, trabalhos manuais, artesanato, meio ambiente e/ou 
educação ambiental.  

 Desejável conhecimento em Informática.  

 Não ter participado de processo seletivo nos últimos 06 meses. 

https://santamarcelinasaude.pandape.infojobs.com.br/Detail/1946176
http://www.aps.santamarcelina.org/

