
  

 

Edital 23/2025 – Processo Seletivo Externo – Vagas Temporárias 
Cargo: Musicoterapeuta para CAPS - APS Santa Marcelina 

 
Objetivos do Processo Seletivo         

 Captação de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competências do cargo. 

 
Informações sobre o Processo Seletivo   

 Pessoas com deficiência são bem-vindas nesse processo seletivo. 

 Os vínculos anteriores com a Instituição Santa Marcelina deverão ser informados pelo candidato durante o  
processo seletivo. A participação será avaliada com base no histórico profissional do ex-colaborador. 

 Somente serão admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo. 

 Durante e após o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os 
valores, preceitos éticos e de convivência institucionais e com as exigências para o cargo. 

 Os candidatos serão convocados de acordo com o seu perfil de competência alinhado à vaga disponível. 

 Os candidatos aprovados permanecerão em Cadastro Reserva por 18 (Dezoito) meses contados a partir da 
data de publicação do resultado. Terão duas oportunidades de análise de vaga e havendo recusa em ambas, 
serão excluídos do Cadastro Reserva. 

 
Dados da vaga 

 Salário: R$ 8.037,32 

 Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição e Vale alimentação. 

 Carga horária: 200h mensais. 
 

Principais atribuições 

 Organizar e acompanhar os usuários em atividades externas e eventos socioculturais desenvolvidos pela 
unidade;  

 Mediar no processo de Assistência Integral à saúde, desenvolvendo o potencial do paciente para obter sucesso 
na construção de sua autoestima;  

 Trabalhar na lógica do território: conhecer, intervir e avaliar a prática cotidiana de acordo com as necessidades 
da população da região; 

 Participar nas reuniões técnicas diárias e semanais; 

 Discutir casos clínicos nas reuniões de equipe; 

 Realizar visitas domiciliares juntamente com os profissionais de saúde; 

 Mobilizar os recursos comunitários, sempre que necessário; 

 Apresentar o espaço físico, a grade de atividades e os profissionais a todo usuário que inicia tratamento na 
unidade;  

 Participar das atividades e eventos promovidos pelo serviço; 

 Estabelecer ou adaptar as condições materiais e ambientais de modo a deixá-las adequadas para o 
atendimento das necessidades dos usuários; 

 Orientar a família dos usuários e a comunidade quanto às condutas terapêuticas a serem observadas para 
aceitação, integração ou reintegração do mesmo à família e à sociedade; 

 Preparar e orientar ensinamentos sobre trabalhos de artesanato, tais como: tecelagem, pintura em 
porcelana, pintura em tecidos, pintura em tela, tapeçaria, corte e costura, bordados, crochê, tricô, couro, 
feltro, cerâmica, modelagem, plastificação, gesso, folhagens, peças para decoração de interiores, colchoaria; 

 Ocupar e treinar os grupos em qualquer atividade de interesse prático e/ou terapêutico planejar e executar 
as atividades a ser desenvolvidas nas oficinas pertinentes ao cargo que promovam o desenvolvimento do 
potencial criativo e de várias habilidades; 

 Transmitir, mediar e facilitar acesso a conhecimentos artísticos e profissionalizantes, por meio de metodologia 
que possibilite o despertar para a arte e o desenvolvimento técnico, profissional e pessoal dos usuários;  

 Favorecer para que o espaço das oficinas terapêuticas seja um campo de experimentação de novos padrões 
relacionais, favorecendo a socialização e aprendizagem do usuário; 

 



  

 

 
Requisitos exigidos para participação neste Processo Seletivo 

 Diploma do Ensino Superior em Musicoterapia em Instituição de Ensino reconhecida pelo MEC; 

 Desejável experiência mínima de seis meses na função; 

 Não ter participado de processos seletivos nos últimos 6 meses. 
 
Etapas do Processo de Avaliação: todas eliminatórias e classificatórias 

 Análise do currículo. 

 Entrevista em Grupo com Assistente de Atração e Seleção. 
 

Observação: em todas as etapas, o candidato deverá comparecer com documento de identificação. 
 
Cronograma 
Divulgação do Edital: 07/02/2025  

Inscrição: Cadastrar o currículo clicando AQUI no período de 07/02/2025 a 11/02/2025, no último dia até às 12h00. 
Haverá convocação por e-mail e telefone. 
Divulgação do Resultado Final desse processo seletivo: 07/03/2025, até às 17h00. 
A divulgação ocorrerá no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados. 
Sites institucionais: www.aps.santamarcelina.org 
 

https://santamarcelinasaude.pandape.infojobs.com.br/Detail/1902862
http://www.aps.santamarcelina.org/

