SANTA MARCELINA

- Atengao Primaria a Saude

Edital 187/2024 — Processo Seletivo Externo
Cargo: Gerente de Servigos de Saude | (UBS com ESF ou EAB) — APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacdo de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacao sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo e situacao
vacinal atualizada.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 18 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas,
serdo excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: RS 13.381,55 (Apds o periodo de experiéncia haverd ajuste de 7%).
Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo e Vale refeicdo.

Carga hordria: 200h mensais.

Principais atribui¢Ges

Compreender as Politicas, metodologias e ferramentas vigentes na APS, fortalecé-las, alinhando analise,
decisdes e agoes.

Garantir a implantagdo, monitoramento e avaliacdo das politicas, diretrizes, programas e protocolos técnico
assistenciais.

Realizar o diagndstico epidemioldgico e social do territério com as equipes e a comunidade, elaborando
planejamento local de acordo com as Politicas Publicas de Saude e Protocolos Institucionais.
Responsabilizar-se pela gestdo do acesso e do cuidado prestado a populagdo do territério, monitorando e
garantindo a assisténcia a Saude em Rede.

Garantir realizagdo de agGes de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica.

Prever, prover e monitorar os recursos requeridos para a assisténcia.

Realizar os procedimentos inerentes a gestdo de servicos e da assisténcia adequando-a a APS e a Modalidade
de Atencgdo da Unidade de Saude.

Planejar, organizar, coordenar, gerenciar e aperfeicoar as ac¢les assistenciais ao usuario
(individuo/grupos/familia/ comunidade) respeitando a especificidade e complexidade dos protocolos dos
respectivos servicos de saude e os fluxos decorrentes.

Realizar a gestdao dos processos assistenciais, das equipes, das metas, do tempo e dos resultados bem como
dos riscos decorrentes.

Acompanhar e gerir os indicadores e metas, responsabilizando-se pela andlise e relatdrios, estratégias e
acoes de melhorias.

Realizar a Gestdo de Desempenho da sua equipe, desenvolvendo lideres.
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Garantir efetividade e eficiéncia da assisténcia com énfase na continuidade da linha de cuidados.
Implantar e implementar novos projetos e politicas direcionadas pela instituicao.

Requisitos exigidos para participacdo neste Processo Seletivo

Diploma do Ensino Superior Bacharelado em Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Musicoterapia, Nutri¢gdo, Servico Social, Odontologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Psicologia
ou Terapia Ocupacional em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.

Certificado de conclusdao de Pés-graduacdo em Saude Publica, Saude Coletiva, Gestdo em Saude,
Administracdo Hospitalar ou areas afins.

Experiéncia minima de 6 meses na funcao de Gerente ou Coordenador, na Atencao Primaria a Saude, com
comprobatério (registro em CTPS ou de documento da Rescisdo em que conste cargo e datas).

Desejavel curso completo de Aprimoramento de Gestdo em Atencdo Primadria a Saude.

Nao ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Etapas do Processo Seletivo: todas eliminatdrias e classificatorias

Analise curricular;

Teste Online;

Entrevista comportamental presencial;

Avaliacdo Técnica e Entrevista com Gestor da area.

Observacao: Nas etapas presenciais, o candidato devera comparecer com documento de identificagdo com foto.

Cronograma Divulgacao do Edital

Divulgagdo do Edital: 04/09/2024

Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 04/09/2024 a 09/09/2024 no ultimo dia até as 12h00
Haverd convocagao por e-mail e WhatsApp.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 11/10/2024, até as 17h00.

As divulgacGes ocorrerdo no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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