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Edital 140/2024 - Processo Seletivo Interno e Externo
Cargo: Farmacéutico UBS — APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.
Valorizagao Profissional.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverdo ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 18 meses contados a partir da data de
publicacdo do resultado. Terdao duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: RS 5.507,20 a 6.608,64 (apds o periodo de experiéncia tem o acréscimo de 7%);
Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo;
Carga Horaria: 150h (Segunda a Sexta) e 180h (Segunda a Sabado)

Principais atribui¢Ges

Cumprir e fazer cumprir a legislacdo sanitaria e farmacéutica sobre documentacao legal, estrutura e atividades
realizadas pela farmacia.

Participar, em todos os niveis, do processo de organizag¢do, estruturagdo, reestruturacao e funcionamento dos
Servigos de Farmdcia das unidades sob sua responsabilidade.

Acompanhar, supervisionar e encaminhar solu¢des pertinentes a logistica (Gestdo de Estoque, CMM e
Inventarios) de medicamentos, material médico hospitalar e odontolégico das unidades de satude sob sua
responsabilidade para que seu abastecimento seja mantido em niveis adequados.

Supervisionar o controle de estoques e a reposi¢cdo de medicamentos.

Orientar as equipes das unidades sobre as Boas Praticas de Armazenamento de Medicamentos, controle de
validades e rastreabilidade nos demais setores de atendimento das unidades.

Orientar a equipe e usudrios sobre o fluxo de descarte de medicamentos com prazo de validade expirado.
Participar de processos de qualificacdo e monitorizardo da qualidade de fornecedores de medicamentos,
produtos para a saude e saneantes através de ferramentas estabelecidas.

Atender e supervisionar o cumprimento das normas de dispensacdo de medicamentos essenciais,
medicamentos da média complexidade (MMC) e estratégicos.

Promover ag¢bes de Farmacovigilancia através da orientagdo aos profissionais da saude para detec¢do de
rea¢Oes adversas a medicamentos; queixas técnicas; problemas com produtos para a saude, saneantes, kits
diagndsticos e equipamentos utilizando formuldrios adequados e os encaminhamentos devidos.

Assessorar os profissionais da unidade de salde, articulando a integracdo das acGes da assisténcia
farmacéutica junto a equipe multiprofissional.

Realizar atividades educativas junto a comunidade em conjunto com os demais profissionais de saude.
Fornecer orientacdes técnicas sobre medicamentos, tanto para os profissionais de saude, como para
usuarios/pacientes.

Divulgar os alertas dos Problemas Relacionados a Medicamentos e da Vigilancia Sanitdria, pertinentes aos
medicamentos da rede e providenciar rapida intervencado e recolhimento dos medicamentos interditados.
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Requisitos exigidos para participacdo neste Processo Seletivo

e Diploma de Ensino Superior em Farmacia em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

e Certificado de Conclusdo de Pds-graduacdo Lato Sensu reconhecida pelo MEC (com carga horaria igual ou
superior a 360h — requisito do INEP/MEC) em Farmacia Clinica.

e Desejavel Certificado de conclusdo da Pds-graduacdao em Sadde Publica, Sadde Coletiva ou Saude da Familia;

e Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — CRF/SP, ativo, sem restricdes — ndo sendo aceitos
protocolos, requisicdes ou solicitacdes de registro;

e Experiéncia minima de 06 meses como farmacéutico na Atencao Primdria a Saude (Candidatos Externos);

e N3do ter participado de processos seletivos nos ultimos 06 meses.

Para candidatos internos exige-se também

e Contrato de trabalho ativo e ininterrupto (exceto licenca maternidade) ha no minimo 24 meses na APS Santa
Marcelina;

e N3do possuir medidas disciplinares nos ultimos 12 meses;

e Avaliacdo de Desempenho: Conter todas as competéncias avaliadas pelo lider como S.E. ou D.E.

e N3do serd permitida a inscricdo de colaboradores em afastamento médico, periodo gestacional ou licenca
maternidade;

e N3o possuir restricdes emitidas pela Medicina do Trabalho que alterem o perfil de competéncias requerido
para o cargo;

e Ndio ter férias pendentes na data da promocao;

e N3o ter banco de horas na data da promocao;

e N3do ter medidas disciplinares dentro de 12 meses na data da promocgao;

e Ter liberacdo do gestor na data da promocado que sera proposta pela Movimentacao de Pessoas;

e Ndo ter participado de processo seletivo ha menos de seis meses na instituicado;

e Todos os requisitos deverdo manter-se até a promocao.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatdrias
e Andlise do curriculo e da Inscrigao;
e Prova Tedrica. (Online);
e Entrevista em Grupo em Selecdo de Pessoas e Assessoria Técnica;

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 27/06/2024
Candidatos Internos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 27/06/2024 a 01/07/2024 no ultimo dia até
as 12h00, e aguardar o recebimento do e-mail solicitando a documentacgdo abaixo que devera ser encaminhada no
mesmo periodo:

e Ficha de Inscrigdo e o Termo de Recomendac¢ado datado, assinado e carimbado pelo Gestor imediato;

e Curriculo atualizado;

e Diploma do Ensino Superior em Farmdcia (frente e verso);

e Certificado da Pés-graduacdo (frente e verso);

e CRF/SP ativo e sem restricoes;

e Ultima Avaliacdo de Desempenho legivel, com data, assinatura e carimbo do Gestor imediato.

Ressaltamos que a responsabilidade no envio de todos os documentos é do candidato sendo ele total responsavel

pela conferéncia e envio dentro do prazo, mediante ao nio encaminhamento de um dos itens acima exigidos,
automaticamente o candidato tera sua inscri¢do indeferida.
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Candidatos Externos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 27/06/2024 a 01/07/2024, no ultimo dia até
as 12h00.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 30/08/2024, até as 17h00.

As divulgacGes ocorrerdo no site institucional, contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos candidatos
aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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