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Edital 32/2024 - Processo Seletivo Interno e Externo
Cargo: Psicologo de Saude Ocupacional — APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.
Valorizagao Profissional.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerao em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas, serao
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: RS 7.194,77 (apds o periodo de experiéncia haverd ajuste automético de 7%).
Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo, Vale refeicdo.
Carga hordria: 200h mensais.

Principais atribuigGes

Seguir as normas estabelecidas no Cédigo de Etica Profissional pelo Conselho de Classe.

Realizar escuta qualificada do colaborador.

Contribuir para a reorganizacdo emocional/psiquica do colaborador em crise adaptativa por meio de técnicas
breves (orientacbes, aconselhamentos e psicoterapias).

Refletir tecnicamente acerca dos impactos do ambiente organizacional sobre a saide mental do trabalhador
e elaborar projetos de intervencdo para promog¢ado do bem-estar.

Divulgar as agdes de prevencao e intervengao em Salde do Trabalhador aos colaboradores da Instituicao.
Identificar os riscos de adoecimentos fisicos e psiquicos através de dados epidemioldgicos. Estruturar redes
de suporte primdria e secundaria que sustentem a ndo ruptura do trabalho, prevenindo adoecimentos e
agravamentos secundarios.

Realizar a organizagdo e estruturacdo da Rede de Suporte em Saude de baixa, média e alta complexidade, em
conjunto com a Medicina do Trabalho, de acordo com as necessidades individuais.

Elaborar e reformular o projeto terapéutico sempre que necessario.

Participar de reunides técnicas e administrativas.

Atuar com agenda compartilhada quando avaliada a necessidade pela equipe multiprofissional. Realizar
avaliagdes dos aspectos psiquicos do trabalho, individuais e coletivos.

Participar de programas e/ou atividades da Medicina do Trabalho que envolva a promoc¢do a saude do
trabalhador.

Avaliar anualmente o seu desempenho em instrumento formal institucional junto com o seu superior
imediato.

Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais, normativas
e regimentos institucionais.

Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo

Diploma de Graduagdo em Psicologia em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.
Pés-Graduacdo Lato Sensu (Especializagdo, Residéncia, com carga horaria igual ou superior a 360h — requisito
do INEP/MEC) cursando ou completa em Saude Ocupacional ou Saude do Trabalhador.
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e Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria profissional — CRP/SP, ativo, sem restricdes — ndo sendo aceitos
protocolos, requisicdes ou solicitacdes de registro.
e Experiéncia minima de 06 meses na func¢do (para candidatos externo).

e Na3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Para candidatos internos exige-se também

e Ultimos 18 meses de Contrato de Trabalho ativo e ininterrupto (exceto licenca maternidade) no cargo atual
na APS Santa Marcelina.

e N3o possuir medidas disciplinares nos ultimos 12 meses.

e Avaliacdo de Desempenho: Ter a média da pontuacdo pelo avaliador minima de 80 (formuldrio antigo) ou
todas as competéncias avaliadas pelo lider como S.E. ou D.E. (formuldrio novo).

e Nado serd permitida a inscricdo de colaboradores em afastamento médico, periodo gestacional ou licenca
maternidade.

e N3do possuir restricdes emitidas pela Medicina do Trabalho que alterem o perfil de competéncias requerido
para o cargo.

e Nao ter férias pendentes na data da promocgao.

e Nao ter banco de horas na data da promogao.

e Ter liberacdo do gestor na data da promogao que serd proposta pela Movimentacdo de Pessoas.

e N3o ter participado de processo seletivo ha menos de seis meses na instituicado.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatérias
e Andlise do curriculo e da inscricdo;
e Teste Comportamental online
e Entrevista com Gestor da area.
Observacao: Na etapa presencial, o candidato deverd comparecer com documento de identificacdo.

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 05/02/2024
Candidatos Internos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 05/02/2024 a 08/02/2024 no ultimo dia até
as 12h00, e aguardar o recebimento do e-mail solicitando a documentag¢do abaixo que devera ser encaminhada no
mesmo periodo:

e Ficha de Inscrigdo e o Termo de Recomendag¢ado datado, assinado e carimbado pelo Gestor imediato;

e Curriculo atualizado;

e Diploma de Graduagdo em Psicologia em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

e Certificado de conclusdo da Pds-Graduacdo e/ou declaragdo constando andamento do curso.

o CRP Ativo e sem restri¢oes;

e Ultima Avaliagdo de Desempenho legivel, com data, assinatura e carimbo do Gestor imediato.

Ressaltamos que a responsabilidade no envio de todos os documentos é do candidato sendo ele total responsavel
pela conferéncia e envio dentro do prazo, mediante ao ndo encaminhamento de um dos itens acima exigidos,
automaticamente tera a sua inscrigao indeferida.

Candidatos Externos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 05/02/2024 a 08/02/2024, no ultimo dia até
as 12h00.

Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 23/02/2024, até as 17h00.

As divulgacGes ocorrerdo no site institucional contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos candidatos
aprovados.

Site institucional: www.aps.santamarcelina.org.
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