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Edital 248/2023 - Processo Seletivo Externo — Formac&o de Cadastro Reserva
Cargo: Acompanhante Comunitario

Objetivos do Processo Seletivo
e Captacdo de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

Informagdes sobre o Processo Seletivo

e Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

e Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverdo ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histérico profissional do ex-colaborador.

e Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

e Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

e Os candidatos serdo convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

e Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdao duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga
e Remuneracdo: RS 2.376,00 a 2.640,00.
e Beneficios: Vale Refeicdo, Vale transporte e Vale alimentacao.
e Carga horaria: 180 hrs (12x36) e 200 hrs mensais (Segunda a Sexta-feira).

Principais atribui¢Ges

e Contribuir no sentido de garantir autonomia na execugdo das atividades didrias dos moradores.

e Acompanhar e estimular a execucdo de tarefas de autocuidado pessoal e atividades relacionadas a
organizacao da moradia (arrumar a casa, compras, cuidado com roupas e pertences).

e Desenvolver junto com os moradores algumas das tarefas, tanto no sentido de ensinar como se faz, quanto
no de sustentar que esta possa ser realizada com parte da colaboracdo do morador.

e Promover o retorno destas pessoas ao convivio social, tanto estimulando quanto acompanhando os
moradores em suas atividades externas.

e Participacdo de reuniGes periddicas com a coordenacao do SRT e das equipes do CAPS, CECCO e Coordenacdo
da Atencdo Basica da Casa de Saude Santa Marcelina, quando necessario.

Requisitos exigidos para participacdo neste Processo Seletivo
e Certificado do Ensino Médio.
e Certificado do Curso de Cuidador em Saude ou Cuidador de Idosos com carga horaria minima de 160 horas.
e Desejavel Experiéncia minima de 06 meses na funcdo.
o N3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 06 meses.

Etapas do Processo de Avaliagdao: todas eliminatdrias e classificatdrias
e Andlise do curriculo.
e Entrevista com a Assistente de Atragao e Selegdo.

Cronograma

Divulgacdo do Edital: 01/12/2023

Inscricdo: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 01/12/2023 a 04/12/2023, no ultimo dia até as 12h00.
Havera convocacdo por e-mail e telefone.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 20/12/2023, até as 17h00.

A divulgacdo ocorrera nos sites institucionais contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos candidatos
aprovados.

Sites institucionais: www.aps.santamarcelina.org
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