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Edital 12/2022 - Processo Seletivo Externo
Cargo: Aprendiz

Objetivos do Processo Seletivo e Programa Aprendiz
e (Captacdo de jovens.
e Inclusdo no mercado de trabalho e aprendizado.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

e As divulgagbes ocorrerdo no site institucional contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos
candidatos aprovados.

e 5S¢ serao admitidos os aprendizes com exame médico admissional com parecer de “apto”.

e Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

e Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.

Informagodes sobre o Programa Aprendiz:

e (s candidatos aprovados serdo matriculados gratuitamente no curso de Aprendizagem Profissional e no
mesmo periodo serdo contratados pela Casa de Saude Santa Marcelina para cumprimento das atividades
praticas.

e As aulas serdo ministradas pelo CIEE.

e As atividades praticas ocorrerdo em dias da semana conforme cronograma enviado pelo CIEE, 6 horas por
dia, periodo manha ou tarde.

e A auséncia injustificada as atividades tedricas ou praticas acarretara em desconto de salario.

e 0O aprendiz que exceder o limite de faltas além de perder o direito ao certificado do curso sera desligado da
instituicao.

e Além do saldrio, a instituicdo oferece vale-transporte, tanto para os dias de curso, quanto para os dias de
atividade pratica.

e Ao final do contrato os aprendizes com boa avaliagdao poderao ser efetivados, conforme oferta de vagas.

Requisitos exigidos para participacao no Processo Seletivo:
e Teridade entre 18 e 22 anos.
e Ensino Médio Completo ou cursando.
e N3do ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Perfil de Competéncia Requerido
Conhecimentos: Missdo, Visdo, Valores, Metas, Processos de trabalho da area, Conceitos, técnicas e metodologias
vinculadas aos processos de trabalho, Nog¢des Informatica.

Habilidades: Observacdo, Controle, Concentragdo, Organiza¢do, Ferramentas do Sistema eletronico.
Atitudes: Discricao, disciplina, subordinacao, disponibilidade e cultura da paz.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatorias.
e Analise do curriculo — CV.
e Entrevista com Analistas da Movimentacado de Pessoas.
Nessa etapa, o candidato devera apresentar documento de identificagdo com sua foto.

Cronograma:

Divulgacdo do Edital: 17/01/2022.

Inscrigdo: Cadastrar o curriculo AQUI no periodo de 17/01/2022 a 20/01/2022, no ultimo dia até as 12h00. Havera
convocacgao por e-mail e telefone.
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Divulgacdo do resultado final: 14/03/2022, até as 17h00.
A divulgagdo ocorrera no Site Institucional contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos candidatos

aprovados. Sites Institucionais www.aps.santamarcelina.org. e www.santamarcelina.org
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